
 
 

 
 

 
 
 
 

INFIRMIÈRE CHEF D'ÉQUIPE  
REMPLACEMENT TEMPS COMPLET LONG TERME DE SOIR ET DE 
DE NUIT AVEC POSSIBILITÉ DE PERMANENCE 

Type : Poste temporaire syndiqué  

Catégorie : Infirmière  

Lieu de travail : Laval  

Quart de travail : Liste de rappel : Jour/Soir/Nuit 

Durée : (Possibilité de remplacement long terme)  

Statut : 
Salaire : 

Temps partiel 
Taux horaire- Selon la convention collective, FIQ, en vigueur 

 

 

 
 

 

Identification des besoins    
 

 

Infirmière chef d’équipe 
 
Principales responsabilités : 
Sous l'autorité de la chef d'unité de soins, la titulaire de ce poste participe à l'identification des 
besoins de santé des résidents et à la planification des soins sous sa responsabilité. 
 
Elle voit à la distribution des tâches des infirmières auxiliaires et des préposés aux bénéficiaires. 
Elle contribue aux méthodes diagnostiques. Elle prodigue et contrôle les soins infirmiers que 
requièrent la promotion de la santé, la prévention de la maladie, le traitement et la réadaptation. 
 
Exigences : 

 Membre de l'OIIQ; 

 Expérience d'un an en milieu de courte durée ou de deux ans en gériatrie; 

 Intérêt pour la clientèle adulte en perte d'autonomie; 

 Leadership et sens de l'organisation développés; 

 Connaissance du logiciel SICHELD 
  

Nous remercions tous les candidats et toutes les candidates de leur intérêt, mais seules les 
candidatures retenues seront contactées. 
 
Le Manoir St-Patrice souscrit au programme d'accès à l'égalité en emploi et invite les femmes, les 
autochtones, les minorités visibles et ethniques ainsi que les personnes handicapées à présenter 
leur candidature.  

 

 

 

Contact  
 

 

Madame Manon Guillemette 
Manoir St-Patrice 
3615, boul. Perron 
Laval (Québec) H7V 1P4 
 
Télécopier : (450) 681-6120 

Courriel:  mguillemette.stpatrice@ssss.gouv.qc.ca  
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